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Hauszmann Alapitvany
Feliigyel6bizottsdganak Ugyrendje

Budapest, 2021. november 4.




A Hauszmann Alapitvany Feliigyel6bizottsaganak Ugyrendje

A Hauszmann Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) FeliigyelGbizottsaga (a tovabbiakban:
a Feliigyel6bizottsag), a Felligyel6bizottsdg, mint az Alapitvany ellen6rzé szerve, a
kozfeladatot ellato kozérdekl vagyonkezel§ alapitvanyokrél szolé 2021. évi IX. torvény
(tovabbiakban: ,KEKVA tv.”) 1. mellékletében az Alapitvanyhoz rendelt kozfeladatok ellatasa,
valamint az Alapitvany alapitéja altal megfogalmazott és deklaralt mindenkori célok
leghatékonyabb miikodés melletti érvényre juttatdsa érdekében az aldbbiak szerint dllapitja
meg ligyrendjét.

Ezen ligyrend mind tartalmaban, mind célkit(izéseiben igazodik a KEKVA tv., a Hauszmann
Alapitvanyrol és a Hauszmann Alapitvany részére torténd vagyonjuttatasrol szél6é 2021. évi
XIV. torvény (a tovabbiakban: ,Hauszmann tv.”), az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tdimogatasarol szold 2011. évi CLXXV.
torvény (a tovabbiakban: ,Civil tv.”), a Polgdri Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. torvény (a
tovabbiakban: ,Ptk.”) és az Alapitvdny 2021. julius 13. napjan elfogadott alapit6 okirata (a
tovabbiakban: ,Alapité Okirat”) rendelkezéseihez.

Amennyiben az ligyrend barmely rendelkezése akar jogszabalyvaltozas, akar az Alapité
Okirat Kuratdrium altali moddositdsa kovetkeztében ellentétben 4llna a hatdlyos
rendelkezéssel, a jelen lgyrend mddositdssal nem érintett rendelkezései tovabbra is
valtozatlan tartalommal hatdlyban maradnak. A Felligyel6bizottsag a jelen tgyrendben
szabalyozott moédon koteles a mddositassal érintett rendelkezést, rendelkezéseket
megvaltoztatni, és azokat a hatdlyos mddositashoz igazitani.

1. A FELUGYELOBIZOTTSAG ES TAGJAINAK JOGALLASA
A Feliigyel6bizottsagi tagsagi jogviszony kezdete

1.1. Az Alapitvany Felligyeldbizottsaga harom tagbdl all. A Feluigyel6bizottsag elsd tagjait
az Alapitd valasztja, tovabbi tagjainak, illetve elndkének kijelolésérdl - e tisztségek
barmely okbél bekovetkez6 megiiresedése esetén - a Kuratérium a
Feliigyel6bizottsaggal egylttesen hataroz akként, hogy a dontéshez a megiiresedd
tisztség altal érintett testiileti szerv tagjai tobbségének szavazata is szilikséges.

1.2. A Felligyel6bizottsag tagjaira a Kuratérium tagjaira vonatkozo, valamint a Ptk. 3:26. §
(2) bekezdésében foglalt kizaré és 6sszeférhetetlenségi szabalyokat alkalmazni kell. A
FelligyelObizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korldtoztdk. Nem lehet a
Felligyel6bizottsag tagja, akivel szemben a vezeté tisztségvisel6kre vonatkozo kizaréd
ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozéja az Alapitvany vezetd
tisztségvisel6je. A Felligyel6bizottsag tagjanak és elndkének csak olyan személy
valaszthato, aki fels6fokl végzettséggel rendelkezik.

Nem lehet a Feliigyel6bizottsag elnoke vagy tagja tovabba az a személy, aki:

a) a Kuratérium elndke vagy tagja,

b) az Alapitvany cél szerinti juttatasabol részesil (kivéve a barki éltal igénybe
vehetd nem pénzbeli juttatasokat és szolgaltatiasokat),

c) az a)-b) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.
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A kozhasznu szervezet megsziinését koveté hadrom évig nem lehet mas kézhasznud
szervezetben Feliigyel6bizottsagi tag az a személy, aki kordbban olyan kézhaszn
szervezet FellgyelGbizottsagi tagja volt - annak megsziinését megel6zd két évben
legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil szlint meg Ggy, hogy az allami ad6- és vamhat6sagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhat6sag jelentds dsszegii adéhidnyt tart
fel,

c) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag lzletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy tizletlezarast helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ad6- és vamhat6sag az addézas rendjérdl szdlo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A Feliigyel&bizottsagi tag, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

A FellgyelObizottsag tagjanak és elndkének csak olyan személy valaszthatd, aki
fels6foku végzettséggel rendelkezik.

A Feligyeldbizottsagi tagi megbizds az érintett személy altal valé kifejezett
elfogadéssal jon létre.

A Feliigyel6bizottsag elsé elnokét az Alapitd, ezt kovetben a Felugyel6bizottsag elndkét
a tagok - a Kuratériummal egyiitt - maguk koziil valasztjak.

A Feliigyel6bizottsagi tagsagi jogviszony megsziinése
Megsziinik a Feliigyel6bizottsagi tagsagi megbizas

a)  visszahivassal;
b) lemondassal;
c) aFeligyel6bizottsagi tag halalaval;

d) aFeliigyeldbizottsagi tag cselekvGképességének a tevékenysége ellatdsdhoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval;

e) a felligyel6bizottsagi taggal szembeni kizdr6 vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével;

f)  az Alapitvany megsziinésével.

A Felugyel6bizottsag tagja tisztségérdl barmikor irasban lemondhat, azonban ha az
Alapitvany miikod6képessége ezt megkivanja, a lemonddas csak annak bejelentésétdl
szamitott hatvanadik napon valik hatdlyossa, kivéve, ha a Kuratérium és a
Felligyel6bizottsag az 1j tag megvalasztidsarél mar ezt megelézéen gondoskodott. A
lemondas hatalyossa valasdig a tag a halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve
az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A Felligyel6bizottsagi tagi megbizds megsziinésére a kijelolésre vonatkoz6 szabalyokat
kell megfelel6en alkalmazni.
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2. AFELUGYELOBIZOTTSAG HATASKORE, JOGOSULTSAGAI ES KOTELESSEGEI

Az Alapitvany ellenérzé szerve a FellgyelGbizottsag, amely 3 (hdrom) természetes
személyb6l all. Tevékenységét az Alapitéi jogkorok gyakorldsa korében eljaré
Kuratérium részére végzi.

A Feltigyel6bizottsag a fentiek érdekében:
a) ellendrzi az ligyvezetést az Alapitvany érdekeinek megdvésa céljabol;
b) ellenérzi az Alapitvany miikodését és gazdalkodasat;

¢) a Befektetési Szabdlyzat elfogadasardl és médositdsarél a KEKVA tv. 10. § (5)
bekezdése alapjan az alapitvanyi vagyonellenér véleményének beszerzése utan a
kuratérium és a feliigyeldbizottsag egyiittesen hataroz;

d) tevékenységérdl évente beszamol az alapitdi jogok gyakorldja részére.

A Feltgyel6bizottsag koteles az Alapité dontéshozo szerve elé keriil§ eldterjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos &lldspontjat a dontéshozé szerv iilésén
ismertetni.

A FelugyelGbizottsdg az Alapitvéany tisztségviselGitdl jelentést, munkavallaléité] pedig
tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba az Alapitvany kényveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgdlhatja. A Feliigyel6bizottsdg az Alapitvany fizetési
szamlajat, pénztdrat, értékpapir- és mas befektetett eszkoz, egyéb eszkézallomanyat,
valamint szerzédéseit megvizsgéalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

A Feluigyel6bizottsag tagjai a Kuratérium tlésein tanacskozasi joggal részt vehetnek,
illetve jogszabdly vagy Alapit6 Okirat rendelkezése esetén kotelesek részt venni.

A FellgyelGbizottsag koteles a Kuratoriumot tdjékoztatni, és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomaést, hogy

a) az Alapitvany miikddése sordn olyan jogszabalysértés vagy az Alapitvany érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitisa, illetve enyhitése a Kuratérium déntését teszi
sziikségessé,

b) vezet6 tisztségviseldk felel6sségét megalapozé tény meriilt fel.

A Kuratériumot a Felligyel6bizottsdg inditvanydra - annak megtételétsl szamitott 30
(harminc) napon beliil - éssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a
Kuratorium ésszehivdsara a Feliigyel6bizottsag is jogosult.

Ha a Kuratérium a térvényes miikodés helyredllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Felligyel6bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi ellendrzést ellato szervet.
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3. AFELUGYELOBIZOTTSAG MUKODESE

A Feliigyel6bizottsag tagjai a Felugyel6bizottsag munkajiban személyesen kotelesek
részt venni. A Felligyel6bizottsag tagjai a Kuratériumtél fiiggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatédak.

A FelligyelGbizottsdg a Kuratérium miikodésére vonatkoz6 szabélyok és az Alapfito
Okirat rendelkezéseinek figyelembevételével igyrendjét maga hatdrozza meg.

A Felugyel6bizottsdg testiiletként miikodik; az egyes ellendrzési feladatok
elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, és az ellenérzési feladatokat megoszthatja
tagjai kozott.

A FellgyelObizottsdg éves munkaterve alapjan és sziikség szerint, de legalabb
negyedévente egy alkalommal ulésezik.

A Fellgyel6bizottsag hatdrozatképes, ha az iilésén valamennyi tag jelen van,
hatarozatait egyszer( sz6t6bbséggel hozza.

4. AFELUGYELOBIZOTTSAG ULESEINEK OSSZEHIVASA

A FeliigyelGbizottség (iléseit az elnok hivja dssze és vezeti. Az elnék akadélyoztatasa
esetén, vagy ha nincs megvélasztott elnok, a Feliigyel6bizottsdg legidésebb tagja
jogosult dsszehivni és vezetni a Felligyel6bizottsag tiléseit. Ha az elnok és a legid6sebb
feligyeldbizottsagi tag is akaddlyoztatva van, a FelligyelGbizottsag ilését barmely
felligyelGbizottsagi tag 6sszehivhatja.

A Felligyelobizottsdg iilésének Osszehivasat - az ok és a cél megjeldlésével - a
Feliigyel6bizottsdg barmely tagja {rasban kezdeményezheti az elnoknél, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles intézkedni a Feliigyelbizottsag
ilésének 30 napon beliili id6pontra torténd ésszehivasarol. Ha az elnék a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az tilés 6sszehivasara.

Az iilést az elndk legalabb 7 (hét) nappal az iilés id6pontja el6tt frasban kikiildott
meghivoval, napirendi javaslattal, elsédlegesen az Alapitvény székhelyére hivja dssze.
Indokolt vagy siirgés dontéshozatalt igényl§ esetben a Feliigyel6bizottsag tagjai
mindsitett tobbséggel hozzdjarulhatnak az ennél rovidebb hataridével megkiildott
meghivoban szerepl6 napirendi kérdések targyalasahoz.

A Vagyonellenért az Alapitvany valamennyi szervének tilésére meg kell hivni.

Az llésre sz6l6 meghivé tartalmazza az Alapitvany nevét, az iilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb olyan
részletezettséggel kell régziteni, hogy a feliigyelébizottsdgi tagok &llaspontjukat
kialakithassdk. A hatarozati javaslatokat tartalmazé elGterjesztéseket az iilés
idépontjit legaldbb 3 (harom) nappal megel6zéen a Feliigyel6bizottsag tagjai szamara
e-mailben meg kell kiildeni. Indokolt vagy siirgds dontéshozatalt igénylé esetben a
Felligyel6bizottsag tagjai mindsitett tobbséggel hozzajarulhatnak az ennél révidebb
hataridével megkildott elSterjesztések napirendre vételéhez és targyaldsahoz.
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Ha a Felligyel6bizottsag lilését nem szabélyszer(ien hivtak 6ssze, az tilést akkor lehet
megtartani, ha az lilésen valamennyi feliigyel6bizottségi tag jelen van és egyhangtilag
hozzajarul az (ilés megtartisahoz.

5. AFELUGYELOBIZOTTSAG ULESEINEK NYILVANOSSAGA

A Feliigyel6bizottsag ilése nyilvanos. A Feliigyel6bizottsag elnokének inditvanyara,
amennyiben ez a torvény éltal védett adatok bizalmas kezelése érdekében sziikséges,
illetve - a személyiségi jogok védelme érdekében - a személyi kérdéseket érintd
dontéshozatal esetében, a Feliigyel6bizottsdg egyszeri tobbséggel az érintett
napirendi pont zart targyaldsat vagy lés esetében zart iilés tartisat rendelheti el.

A FeltgyelGbizottsag déntéseit magaban foglalé Hatdrozatok T4raba az Alapitvany
székhelyén - a térvény alapjan védett, nem kozérdek vagy nem kézérdekbdl
nyilvanos adatok (tovabbiakban: védett adatok) kivételével - betekintés nyerhet,
kérésre a megjelélt hatdrozatokrél az informéciés énrendelkezési jogrél és az
informaciészabadsagrél sz6l6 2011. évi CXIL toérvény, valamint végrehajtasi
rendeletében foglalt feltételek szerint masolat igényelhet.

FelligyelSbizottsdg dontéseinek a doéntéssel kozvetleniil érintettekkel térténé
kozlésérél a Féigazgaté gondoskodik, a doéntés alairasokkal hitelesitett irasba
foglaldsatél szdmitott 5 munkanapon beliil.

6. AFELUGYELOBIZOTTSAGI ULES LEFOLYTATASA

A Feltigyel6bizottség iléseit a Feliigyel§bizottsag elndke - az elnok akadalyoztatasa
vagy megvalasztott eln6k hidnyaban a legidsebb feliigyel8bizottsagi tag - vezeti.

Az ilésen a Felugyel6bizottsag elnoke a tandcskozas megkezdése elétt megallapitja az
ulés hatdrozatképességét. Az (ilés hatdrozatképes, ha arra minden tagot eléirt médon
meghivtak, vagy ha az lilés megtartdsahoz valamennyi tag a napirend elfogadasat
megel6zéen hozzdjérult, és az lilésen a tagok vagy személyesen, vagy jelen tigyrendben
meghatarozottak szerint elektronikus hirkdzlési eszkoz kozvetitésével toérténd
részvétellel jelen vannak.

A Feligyel6bizottsag tagja koteles jelezni, ha az iilés napirendjén szerepl§ tggyel
kapcsolatban személyes érintettsége, érdekeltsége vagy elfogultsiga all fenn
(6sszeférhetetlen). Az 6sszeférhetetlenséggel érintett tag a targyalt napirendrél sz6l6
dontés meghozatala alkalmaval nem szavazhat.

A hatarozatképesség megallapitasa utdn a Feligyeldbizottsdg tagjai a meghivéban
elterjesztett, valamint az (ilésen elhangzé javaslatok alapjan egyszerii tobbséggel
dontenek az tilés napirendjérdl. A Feliigyel6bizottsig egyszerii tobbséggel meghozott
hatdrozataval olyan indokolt kérdést is napirendre t(izhet, amely a meghivéban nem
szerepelt.
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A napirendi pontok felett a Felligyelbizottsag elndke kiilon-kiilén nyit vitat. Indokolt
esetben az 0sszefiiggd napirendek targyaldsat dsszevonhatja.

A FellgyelGbizottsag llésén a jelen lévdk felszblaldsdnak sorrendjét az elnok
hatarozza meg. A felszélalds lehet napirendhez kapcsol6dé, napirend utani/el6tti,
tgyrendi vagy egyéb személyes megjegyzés. A napirendhez kapcsol6dé felszélalasok
esetében a szot az elnok adja meg. A felszélasokhoz valé hozzaszélasok sorrendjét
szintén az elnok hatarozza meg.

A vitat a Felugyel6bizotts4g elnoke zarja le, abban az esetben, ha valamennyi sz6lasra
jelentkez§ Felligyel6bizottsagi tag megtette hozzaszolasat. A vita lezarasara barmelyik
tag az elnoknek javaslatot tehet.

A Felugyel6bizottség az adott napirendi pont kapcsan - az tigyrendi kérdés, illetve a
tajékoztat6 jellegli napirendi pont kivételével - véleményét, jelentését hivatalos
hatarozatba foglalja.

A Feltugyel6bizottsag hatdrozatait, napirendi pontonként, egyszerii sz6tobbséggel,
nyilt szavazdssal hozza (kivéve abban az esetben, ha a Feliigyel6bizottsig elndke
egyszeri tobbséggel titkos szavazast rendel el). A szavazat lehet ,igen”, ,nem” vagy
»tartozkodds”. Amennyiben az ,igen” szavazatok szdma nem haladja meg az egyéb
szavazatok szamat, ugy a javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

Minden tagnak egy szavazata van. A Feliigyel6bizottsdg iilésén a szavazas nyilt
szavazassal, kézfeltartassal torténik, de az elnok elrendelheti a szavazas mas médjat
is.

Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatdrozati javaslatokat az elnék kiilon-
kilén bocsatja szavazésra és minden szavazés utdn megéllapitja a szavazatok szamat
és ennek alapjan a hatdrozati javaslat elfogadaséat vagy elutasitisat, tovabba a leadott
szavazatok aranyat.

7. AFELUGYELOBIZOTTSAG ULESEINEK JEGYZOKONYVE

A FelugyelGbizottsdg léseirdl jegyzokonyv készil. A jegyzékonyv vezetdje a
jegyzGkonyvvezeté vagy ennek hidnydban a Feliigyel6bizottsag elnoke 4altal
hitelesitésre kijelolt tag (hitelesité tag). A Feliigyel6bizottsag tagjanak kérésére
szoszerinti jegyz6konyvet is kell késziteni, amelyhez hangrégzit6 berendezés vehetd
igénybe. A jegyz8konyv aldirdsat kovetden a hangfelvételt haladéktalanul meg kell
semmisiteni.

A jegyzdkonyvet az elndk és a jegyz6konyvvezetd irja ala, és az erre megvalasztott,
jelen 1évé feliigyel6bizottsagi tag (hitelesits tag) hitelesit. A jegyz6konyv tartalmazza
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az Alapitvany nevét és székhelyét; az tilés helyét és idejét; a Feliigyel6bizottsag jelen
lévé tagjai nevét; az elfogadott napirendet, az iilésen lezajlott fontosabb eseményeket,
az elhangzott inditvdnyokat; a hatdrozati javaslatokat, a meghozott hatirozatokat,
kilénvéleményeket, amennyiben a hatdrozatokat nem foglaljak  kiilon
dokumentumba; a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastdl
tartézkod 6k szamat.

A jegyzékonyvet az ulést kovetd legkés6bb 15 (tizendt) napon beliil meg kell kiildeni
minden Feliigyel6bizottsagi tagnak, valamint elektronikus levél csatolméanyaként az
Alapitvany Kuratériumanak.

A meghozott hatdrozatokrol kiilon nyilvantartast kell vezetni, amelynek vezetésérél a
Feliigyel6bizottsag elnéke gondoskodik az Alapitvany utjan.

A jegyzOkonyvek és mellékleteik irattdrba juttatdsarél, Orzésérdl, az iilések
el6készitésérdl és technikai feltételeinek biztositasarol, valamint a Feliigyelbizottsag
lilésein jegyz6konyvvezetdrdl az Alapitvany gondoskodik.

Az Alapitvany koteles a Feliigyel6bizottsag altal megtargyalt elSterjesztések egy alairt
példanyat is megérizni a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelGen.

8. HATAROZATHOZATAL SZEMELYES JELENLET NELKUL

A FeligyelGbizottsag tagjai altaldnos jelleggel valamennyi ligykérben kozvetlen
(fizikai) személyes megjelenés helyett elektronikus hirkézl§ eszkoz (telefon- vagy
videokonferencia keretében, kihangositott tdvbeszélé késziilék, konferenciatelefon,
skype vagy egyéb, kizarélag hang vagy hang- és képi megjelenitést is biztosit6
elektronikus hirkézl6 eszkoz) igénybevételével, kozvetett médon is részt vehetnek a
Felugyelobizottsdg  iilésén, illetve hozhatnak déntést, amennyiben a
feligyel6bizottsagi tagok azonositdsa és a feliigyel§bizottsagi tagok kozotti kolcsonos
és korldtozdsmentes kommunikdcié biztositott. Az ennek megfeleléen megtartott
konferencia-iilésen a felligyel 6bizottsagi tagok jogai a személyes jelenléttel jaré tilésen
oket megillets jogokkal egyenértékiiek.

A szemelyes jelenlét nélkilli hatdrozathozatal torténhet frasbeli (e-mail Gtjan 1év4)
hatarozathozatallal vagy telekommunikécios eszkoz igénybevételével.

Amennyiben a felugyelébizottségi tag(ok) telekommunikaciés eszkézt kivan(nak)
igénybe venni, ezt a tényt koteles(ek) a Fellgyel6bizottsag elnokének az tilést
megel6z6 legalabb hdrom (3) nappal bejelenteni. Ebben az esetben a
Feliigyel6bizottsag tlésérdl készilt jegyzékonyvben a telekommunikaciés eszkoz
igénybevételét rogziteni kell, az iilésrél készilt jegyzékonyvet pedig a tavollévd
tag(ok) is utdlag hitelesiti(k) alairdsaval/alairasukkal.

Toébb tivollévé tag esetén az elnok vezetésével konferencia-beszélgetés
8



8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

kezdeményezhetd.

Telekommunikdcids eszkozok igénybevételével torténé iilés-lebonyolitds esetén a
résztvevOknek figyelemmel kell lennitik arra, hogy illetéktelenek ne hallhassak a
megbeszélésen elhangzottakat. Telekommunikécios eszkéz igénybevételével torténd
tlés-lebonyolitds esetén csak nyilt szavazdssal térténd hatarozathozatalra van
lehetség.

A Felligyel6bizottsag elnoke az elektronikus hirkozl6 eszkoz utjan torténé (ilés esetén
koteles kell6 kortiltekintéssel meggy6zédni az ilyen médon az iilésen résztvevd
felligyelébizottsagi tag(ok), valamint az egyéb meghivottak személyazonossagarol.
Amennyiben a tag vagy a meghivott személyazonossdgival kapcsolatban kétsége
mertil fel, 6t személyazonosité igazolvanya bemutatéséara kotelezheti.

A Felligyel6bizottsag hatdrozatait {rasbeli szavazassal (e-mail utjan) is meghozhatja. A
Felligyel6bizottsag elndke irdsbeli (e-mail ttjan vald) szavazas esetében is koteles
hitelt érdemléen meggy6z6dni arrél, hogy a Feligyel6bizottsag tagjai a hatarozati
javaslatot kézhez kapték, és az frdsos hatarozathozatal kezdeményezésének tényét
ismerik (fgy kiilénosen visszaigazolast kérhet elektronikus levél, fax utjan).

A FelligyelGbizottsag elndke irasbeli szavazas esetén a hatdrozathozatalhoz sziikséges
elGterjesztést és az elfogaddsra javasolt hatdrozat szovegét irasban (fax, elektronikus
levél vagy futdr utjan) kildi meg legalabb 3 (hdrom) munkanapos szavazasi hatarid
kitizésével a Feliigyel6bizottsdg tagjainak. Stirgés déntéshozatalt igénylé esetben
valamennyi tag hozzajaruldsdval 3 munkanapndl révidebb szavazasi hatdridé is
meghatdrozhatd. Az ilyen médon kiildott levélben felhivja a tagokat, hogy a hatarozati
javaslat - és sziikség esetén a rovidebb déntéshozatali hataridé - elfogadasarol vagy
annak elutasitasar6l a megszabott hatarid6ig ugyancsak irdsban nyilatkozzanak.

A Felugyel6bizottsdg tagjai jogosultak irasbeli egyeztetést kezdeményezni a
hatarozattervezet egyes pontjainak tisztdzidsa érdekében vagy a napirendi pont
személyes Ulésen torténé megtargyalasat kérni. A Felligyel6bizottsdg elndke a
kezdeményezésnek koteles eleget tenni.

[rasbeli szavazas esetén a Felligyel6bizottsag tagjai a kitoltott és alairt szavazolapot
személyesen, vagy szkennelt formaban - faxon vagy e-mailben - kiildik vissza a
Felugyel6bizottsag elndke vagy az Alapitvany altala e feladat ellatasaval megbizott
munkatarsa szamara. Ha valamely feliigyelGbizottsagi tag szavazata a megadott
hatariddig nem érkezik vissza, gy kell tekinteni, hogy a tag az adott hat4rozati javaslat
megszavazasaban nem vett részt.

Amennyiben a Feltigyel6bizottsag tagja technikai akadalyoztatidsa okan nem képes
hataridore leadni szkennelt szavazolapjat, ugy érvényesnek tekinthets a szavazat e-
mailes tizenet formdjaban is azzal, hogy az akadalyoztatis megsziinését kovetSen
haladéktalanul a szkennelt szavazélapot is meg kell kiildeni az Alapitvany részére.
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8.13.

8.14.
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9.2.

10.1.

10.2.

10.3.

Havalamely tag szavazata a megadott hataridig nem érkezik vissza, ugy kell tekinteni,
hogy az adott hatdrozati javaslat megszavazdsidban nem vett részt. Ervényes a
szavazas, ha abban a Feliigyel6bizottsag 2 (kett6) tagja részt vett és igazolhaté, hogy
mindhdrom tag részére a hatarozati javaslat, jelen Ugyrendben meghatirozott médon
és hatarid6ben megkiildésre kerilt.

Az Alapitvdny jegyz6konyvkészitéssel megbizott szervezeti egysége vagy
alkalmazottja a beérkezett szavazatok alapjin jegyz6kényvet készit, amely
tartalmazza a szavazds eredményét, a hatdrozat meghozatalat vagy az inditvany
elvetését. A hatdrozatot az utols6 szavazat beérkezésének napjan kell meghozottnak
tekinteni. A jegyz6konyvhoz mellékelni kell az frasban leadott szavazatokat. A
jegyzOkonyvet a jegyz6konyvvezetd és a Fellugyel6bizottsag elnoke vagy az altala
kijelolt hitelesitd (a szavazasban részt vevd Felligyelgbizottsagi tag) irja ala.

Az Alapitvany jegyz6konyvkészitéssel megbizott szervezeti egysége vagy
alkalmazottja a hitelesitett jegyzékonyvet 2 (kettd) munkanapon beliil elektronikus
levél utjan megkiildi a FeliigyelGbizottsag tagjainak, valamint az Alapitvény
Kuratériuméanak.

9. AHATAROZAT VEGREHAJTASA, SZAMONKERESE

Az Alapitvény a Felligyel6bizottsag hatarozatairol nyilvantartast vezet, a Hatarozatok
Taraban. A hatdrozatokat évente 1-gyel kezdédd, folyamatosan névekvé sorszam,
évszam, valamint a meghozatal hénapja és napja szerint kell nyilvantartani, a
kovetkezé forméban: sorszdm/évszam. (hénap szdma, rémai szdmmal. Hénap
napjanak sorszama arab szammal.)

A hatdrozatban a végrehajtasra megszabott hataridé elteltével a végrehajtasért felel6s
személy koteles a hatdrozat végrehajtasardl frasbeli jelentés utjan beszamolni a
Felligyel6bizottsag elnokének.

10.ZARO RENDELKEZESEK

A Feliigyel6bizottsag ezen Ugyrend alapjan folytatott tevékenysége soran felmeriils
koltségek az Alapitvanyt terhelik.

A jelen Ugyrendben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a KEKVA tv., a Hauszmann
tv, a Civil tv. és egyéb jogszabdlyok, az Alapité Okirat, valamint az Alapitvany
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata az iranyadad.

Jelen tigyrendet az Alapitvany Fellgyel6bizottsaga a........... F 72079 I (SO, ) szamu
hatarozatdval fogadta el.
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10.4. Jelen Ugyrend a Feliigyel6bizottsag altali elfogadasaval egyidejileg, az elfogadas
napjan lép hatalyba.

Budapest, 2021. november , & ”

e

/‘. 4

o

dr. Kerekes Sugarka Laura
Feltugyel6bizottsag Elnoke

/
""""'f"' T T T T T
dr. Kollarik Tamas
Feliigyel6bizottsag Tagja

ltigyel6bizottsag Tagja
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